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リハビリテーション専門病院レベルの充実したスタッフ
当グループは病院・クリニック・介護施設において、総勢124名のセラピストが活躍
しています。
理学療法士・・・68人　　　作業療法士・・・38人　　　言語聴覚士・・・18人

急性期から在宅へ
患者様の状態に応じた早期離床を積極的にすすめ、体力の低下や寝たきりの予
防を図ります。ご自宅で安心した生活を送れるよう、急性期から在宅復帰を見据
えたリハビリテーションに取組んでいます。

スキルアップのための環境の充実
新人職員が安心して働けるよう職員教育に力を入れると共に、臨床研究を通して
日々臨床の疑問の解決に努めています。

リハビリテーション機器の充実
患者様に良質なリハビリテーションが提供できるよう、リハビリテーション機器の
充実に力を入れております。

切れ目のないリハビリテーション
シフト制により365日休みなくリハビリテーションを提供しています。当グループでは、
急性期病院で経験を積んだセラピストが外来・訪問リハビリテーションに携わって
おり、患者様が退院した後もニーズに応じたリハビリテーションを提供します。

points
良質なサービスを提供するための取り組み



　

『早期より日常生活動作の獲
得を目指し、在宅での質の高
い生活を意識したリハビリテー
ションを提供します』

『発症早期からリハビリテーショ
ンを行い、社会復帰・在宅復
帰を含めたその後の生活をサ
ポートします』

PT理学療法士

OT作業療法士

ST言語聴覚士

『患者様の生活の質を第一に
考え、早期よりリハビリテーショ
ンを行い、住み慣れた環境で
質の高い生活が送れるよう支
援します』

occupations



私たちが提供する医療サービス

リハビリテーションの対象

脳血管疾患
主に脳卒中の患者様が対象となります。
クリニカルパスに準じて、発症早期より
リハビリテーションが開始されます。

心疾患
主に急性心筋梗塞・心不全・腹部大動
脈瘤などの患者様が対象になります。
退院後の指導も行っています。

その他
運動器疾患、内部疾患などの幅広い疾
病の患者様に対しても個別のリハビリ
テーションを提供しております。

overviews

個別性に合わせた
リハビリテーションプログラム

専門性に特化したセラピストが
チームとなってプログラムを立案

シームレスなチーム医療

各ユニットごとの他職種連携

急性期からの手厚い
リハビリテーション

最長1日3時間の提供
発症当日または翌日から開始



　　　

質の良いサービスを提供するために
スタッフのワークライフバランスの推進に力を入れております

benefits

有休休暇
ワークライフバランスの推進を目標に取得
率の向上を常に目指しています。

産前産後休暇
出産前から休暇を支給し、
産前産後の安心した生活をサポートします。

保育施設完備　
法人系列の保育園があるため、
産後も安心して働くことができます。

短時間勤務制度　
一定の条件に応じ、
所定勤務時間を免除することができます。

育児休暇・子の看護休暇
産後の育児に備え、一定の期間で休暇を
取得することができます。

家族手当
配偶者・お子さんのいる方に
支給しています。

職員寮完備
病院から好アクセス、
お一人でも安心して暮らせます。

夏季特別休暇
プライベートの充実を目的とし、
3日間のリフレッシュ休暇を支給します。

残業 月平均2.3時間/人
業務後の生活の時間を大切にするため、
残業時間の削減に努めます。

サークル活動
職員間の交流を深めつつ、
汗を流しリフレッシュ!!

ソフトボール大会・フットサル大会
チームワークを高めるため、他部署の方も
交え、定期的に参加しています。

男性職員の育休取得
男性の育児休暇の取得により、産後の安
心した生活をサポートします。



充実したリハビリテーション機器

facilities



移乗などの運動誘導について
バイタルサインの計測方法について
感染症について
リスク管理について
診療報酬について
運動制御理論について
脳卒中リハビリについて
脳画像の基礎知識
高次脳機能障害の基礎知識
超急性期リハビリについて
3F病棟での看護
2F病棟での看護
屋外歩行について
臨床研究について
姿勢制御・バランスについて
老年症候群の基礎知識
介護保険、周辺病院・施設について
臨床評価指標の概要と使用法の解説
腎臓リハビリテーションについて

外来リハビリについて　
　　　　　　　　　　         　etc...

　　　　　　　　　　　　

新人教育プログラム(３職種合同)　

educations
リハビリテーションの質の向上を目指し、

充実した教育体制を提供します

入職時オリエンテーション
部門研究会

プリセプター制度
外部研修(入職時)
症例検討会(週１回)

新人症例検討会
ジョブローテーション(外来・訪問・通所)

臨床研究研修(2年目)



skill up
より質の高いリハビリテーションの提供を目標に、

関連性の高い各種認定資格の取得にも力を入れております

通所リハビリテーションや訪問リハビリテーションによる
「活動」と「参加」を意識したリハビリテーションを取り入れ、

患者様の生活を共に考えます。



　当グループは急性期病院を中心に、

在宅でのリハビリテーションにも力を入れています。

　切れ目のないリハビリテーションを提供するため各施設に

セラピストを配置し、患者様のニーズに対応しています。

リハビリテーションスタッフ配置施設

arrangements

①沼田脳神経外科

　 循環器科病院　
(病院、訪問、通所介護)

②沼田クリニック
（診療所）

③訪問看護ステーション
　まつかぜ
(訪問リハビリテーション)

⑥かがやき訪問看護ステーション　渋川　
　　　（訪問リハビリテーション）

④吾妻脳神経外科循環器科　　　
　　　　　　　　（診療所）

⑤かがやき訪問看護ステーション　　　
　　（訪問リハビリテーション）

⑦かがやき訪問看護ステーション　前橋　
　　　（訪問リハビリテーション）



住所：〒378-0014群馬県沼田市栄町８番地
TEL：０２７８－２２－５０５２　　
FAX：０２７８－２２－５４６９
https://kijokai .or . jp/numata-nouge/                             

病院見学・採用試験などをご希望の方は、
リハビリテーション部門　課長　岡本まで
電話またはお問い合わせフォームより

お気軽にお問い合わせください。 
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